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ETABLISSEMENTS % | 2017 | 2018
Domicile 21 26
Clinique du Sidobre 84 80
CH BEZIERS 1 0
Hépital Rangueil 2 2
CHIC Castres-Mazamet 141 199
Centre Clauduis Regaud 1 1
Clinique Pasteur/Clinique ToulouselLautrec 3 11
Hépital Purpan 1 3
Clinique de L'Union 7 12
Clinique Claude Bernard 1 5
Médipole Garonne 6 7
Clinigue Cedres 2 2
Autres structures 3 14
total numéraire 273 | 362
moy age | 82,08 | 81,43
taux d'occupation | 98,09 | 97,79
DMS| 30,15| 25,51
% 2017 2018
systéeme nerveux 6,4 7,1
affections a I'cell 1,3 1
orl 1,1
appareil respiratoire 2,5 1,2
appareil circulatoire 8,6 9,9
organes digestifs 8,7 6,5
traumato 56,6 61,5
affections de la peau 0,3 0,3
endocrino 0,6 0,6
génito-urinaire 7,3 4,6
affections du sang 2,1 0,5
troubles du comportement 2,2 1,8
autres 3,4 3,9
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- Président du Conseil d’administration
- Directeur
- Médecins du SSR
- Médecin coordonnateur EHPAD
- Pharmacienne
- Cadres infirmiers SSR et EHPAD
K Qualiticienne )
l !
) 4
CELLULE HYGIENE —— » o )
COVIRIS (Comité de coordination des risques
et des vigilances)
CELLULE M
IDENTITOVIGILANCE CLAN
CELLULE
MANAGEMENT DE LA COMMISSION DES MENUS
PRISE EN CHARGE M
MEDICAMENTEUSE
C.DU(Commission des Relations des Usagers).
GROUPE
« DEVELOPPEMENT M o ) )
DURABLE » C.V.S(Commission de la vie sociale)
CREX (CoMmITE DE el CME (Commission Médicale d’Etablissement).
RETOUR B EXPERIENCE
GROUPES DE TRAVAIL M CSHCOfﬂIté SOCia| et économique de
SPECIFIQUES I'établissement)
DPC(DEVELOPPEMENT
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R CERTIFICATION DE L'ETABLISSEMENT

v
« Droits des patients

- Parcours des patients

> > >

- Médicaments

VOIR TOUS LES RESULTATS

ﬁ LUTTE CONTRE LES INFECTIONS LIEES AUX SOINS

Prévention des infections nosocomiales (ICALIN.2) A 7850100

Hygiéne des mains 69.801100

Bon usage des antibiotiques (ICATB.2) A 90.00/100
[2] DOSSIER DU PATIENT “
' __________}|

Suivi du poids A 93%

=4 ORGANISATION DE LA SORTIE DU PATIENT H

‘ ]

Document de sortie A 100%
/ ) )
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Clinique Cédres 2
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Le schéma général du systéme informatique :

La cartographie des loqiciels et les interfaces:
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